
	  
 

Ausschreibung	einer	offenen	Stelle	an	der	Fakultät	für	Physik 
an	der	Technischen	Universität	Wien 

 

Vollbeschäftigte/r	Universitätsassistent/in 
am	Institut	für	Theoretische	Physik 

 
Die  Fakultät  für  Physik  lädt  herausragende  junge  Wissenschafter/innen,  die  ihr 
Forschungsprofil  und  ihre  Forschungsinteressen  im  Bereich  der  „Fundamentalen 
Wechselwirkungen“  (http://www.itp.tuwien.ac.at/Fundamental_Interactions)  sehen,  ein, 
sich am  Institut  für Theoretische Physik  zu bewerben.  Für die  Stelle als  vollbeschäftigte/n 
Universitätsassistent/in  (40  Wochenstunden)  suchen  wir  eine/n  Forscher/in  mit 
Forschungserfahrung  in  theoretischer  Teilchenphysik,  bevorzugt  mit  Expertise  in 
Superstring‐Theorie und/oder Gauge‐Gravity‐Dualität. Eine Mitwirkung in der Pflichtlehre in 
theoretischer Physik  (abgehalten  in Deutsch) und  in weiterführenden  Lehrveranstaltungen 
(typischerweise in Englisch) wird erwartet. 
 
Der/die Bewerber/in bringt mit:  

 Einschlägiges  abgeschlossenes  Doktoratsstudium  der  Fachrichtung  Physik  auf  dem 
Gebiet der theoretischen Teilchenphysik oder einem verwandten Gebiet 

 Mehrjährige Forschungsaktivität in theoretischer Teilchenphysik 

 Ausgezeichnete Veröffentlichungen und Kooperationen 
 
Wir bieten eine 6‐Jahresstelle als Universitätsassistent/in, voraussichtlich ab 1. März 2020 
bis  28.  Februar  2026,  Gehaltsgruppe  B1.  Das  monatliche  Mindestentgelt  für  diese 
Gehaltsgruppe beträgt derzeit EUR brutto 3.889,50 (14x jährlich). 
 
Die  Technische Universität Wien  strebt  eine  Erhöhung  des  Frauenanteils  insbesondere  in 
Leitungsfunktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und  lädt deshalb qualifizierte 
Frauen  ausdrücklich  zur  Bewerbung  ein.  Bewerberinnen,  die  gleich  geeignet  sind wie  der 
bestqualifizierte Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, sofern nicht  in der Person 
eines  Mitbewerbers  liegende  Gründe  überwiegen.  Behinderte  Menschen  mit 
entsprechender Qualifikation werden ebenfalls ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. 
 
Bewerbungen  mit  ausführlichem  Lebenslauf,  Publikationsliste,  Vortragsliste,  sowie 
Auflistung von eingeworbenen Drittmitteln und  Lehrerfahrung  senden Sie per E‐Mail oder 
schriftlich  bis  13.  Februar  2020  (Datum  des  Poststempels)  an  Frau  Ildiko Haidenschuster, 
ildiko.haidenschuster@tuwien.ac.at bzw. Personaladministration, Fachbereich wiss. Personal 
der TU Wien, Technische Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien. 
Bei einer schriftlichen Bewerbung sollte ein Speichermedium (z.B. CD‐ROM oder USB‐Stick) 
beigelegt werden, welches  die  kompletten  Bewerbungsunterlagen  in  elektronischer  Form 
enthält;  Online‐Bewerbungen  vorzugsweise  in  Form  einer  einzigen,  zusammenfassenden 
PDF‐Datei. 
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise‐ 
und Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 


